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 уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формированию здорового образа жизни.  Школа расположена в селе Новопокровка. Большинство семей обучающихся проживают в собственных домах:  49,5% проживают 
в с. Новопокровка, 50,5% − в с. Малопичугино. 
С 2006г открыт Школьный маршрут  «Новопокровка - Малопичугино»

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего образования
Принципами образовательной политики являются следующие: 

- демократизация (сотрудничество педагогов и учеников, учащихся друг с другом, педагогов и родителей); 

- гуманизация (личностно-ориентированная педагогика, направленная на удовлетворение образовательных потребностей учащихся, их родителей, на выявление и развитие способностей каждого ученика, и одновременно обеспечивающая базовый стандарт образования); 

- дифференциация (учет учебных, интеллектуальных и психологических особенностей учеников, их профессиональных склонностей); 

- оптимизация процесса реального развития детей через интеграцию общего и 

дополнительного образования. 

Организационно-правовое обеспечение деятельности ОУ:
муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение

«Новопокровская основная общеобразовательная школа  введено в эксплуатацию и поставлено на баланс Учредителя в 1968 году. 

Юридический адрес:  652263, РФ Кемеровская область, Тяжинский район, 
с. Новопокровка, улица Мира, дом 3-а      
Фактический адрес:   652263, РФ Кемеровская область, Тяжинский район, 
с. Новопокровка, улица Мира, дом  3-а      
Телефон/Факс: 8  (38449) 95-123
e-mail:  npsh@inbox.ru
Адрес сайта: Shkola50.kuz-edu.ru
Школа работает в режиме  шестидневной  недели в одну смену. Плановая мощность составляет 250 учащихся, в школе на 01.01.2018 года обучается  66 учащихся (7 классов-комплектов). Прием и отчисление осуществляется на основании Порядка приема граждан на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего образования,  Порядка и основания перевода, отчисления и восстановления учащихся.
Правоустанавливающие документы: 

1.   Лицензия на  осуществление образовательной деятельности (серия, номер, дата выдачи и срок действия, кем выдана). Перечень реализуемых образовательных программ в соответствии с лицензией.  от 04. 02.2015г. серия  42 ЛО № 0001878, регистрационный № 14855, выдано  Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской области,  общеобразовательная, основная

 ( начальное общее образование, основное общее образование)
2 Свидетельство о государственной аккредитации (серия, номер, дата выдачи и срок действия, кем выдано). Реализуемые образовательные программы в соответствии со свидетельством от 18.05.2015 г., серия 42 А02 №0000188, регистрационный № 2925, выдано  Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской области, действительно по 18 мая 2027г,

общеобразовательная, основная (начальное общее образование, основное общее образование)
3.  Лист  записи  Единого государственного реестра юридических лиц (серия, номер, дата, кем выдано, ГРН).  30 декабря 2014г межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы №1 по Кемеровской области,  2144213047361

4. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе (серия, номер, дата, ИНН). 42 №003780111, 6 апреля2001, 424200277
5.  Устав  утвержден Постановлением  и.о. главы Тяжинского муниципального района  Кемеровской области № 166-п от17.12.2014г
6.   Свидетельство о праве на имущество (серия, номер, дата, кем выдано).

42-АГ 904273-76 , 10 апреля 2012г Управление Федеральной службы  государственной регистрации, кадастра и картографии по Кемеровской области
7 .Свидетельство о праве на земельный участок (серия, номер, дата, кем выдано)

Распоряжение администрации Тяжинского района Кемеровской области от 19.12.2008г № 1393-р, кадастровый паспорт земельного участка от 23.09.2008г № КОО/08ВД ( ГКУ) - 145970
 МКОУ «Новопокровская ООШ» является самостоятельным юридическим лицом, обладает обособленным имуществом на праве оперативного управления, самостоятельным балансом, лицевым счетом в   отделение Кемерово г. Кемерово имеет печать и штамп организации. 
Деятельность образовательной организации регламентируется   локальными  актами:
Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся;
Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся
Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся
Правила приема граждан в школу
Порядок отчисления обучающихся
Правила внутреннего трудового распорядка и коллективного договора
Положение об официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновлении информации
Положение об участии родителей (законных представителей) учащихся в разработке и реализации основных образовательных программ  

Положение об установлении требований к одежде учащихся 
Положение о библиотечном фонде или перечень используемых учебных изданий для реализации образовательных программ начального общего, основного общего  образования (учебники, учебные пособия) 

Положение о поощрениях и взысканиях учащихся

Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений среди учащихся.

Положение о языке образования
Положение о педагогическом совете

Положение о внутрешкольном контроле

ИНСТРУКЦИЯ по делопроизводству

Положение о добровольных пожертвованиях и целевых взносах физических и юридических лиц  

Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений

Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников

Положение о порядке аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности  

Положение об обработке персональных данных работников и учащихся Учреждения.

Порядок доступа педагогических работников к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам,  материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности

Порядок пользования лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и спорта  

Порядок посещения учащимися мероприятий, проводимых  Учреждением 
и не предусмотренных учебным планом 

Положение     о режиме занятий учащихся 

Положение о проектной деятельности учащихся 
Положение о библиотечных уроках

Положение о дежурстве.

Положение  об организации питания учащихся

Положение  о единых требованиях по ведению дневника учащихся .

Положение  о ведении классного журнала
Положение о личных делах учащихся 

Положение о видах и дозировке домашнего задания
Положение о школьных предметных месячниках

Положение о проектной деятельности учащихся 

Положение о творческих группах учителей

Положение о постановке на внутришкольный учет учащихся и снятии с него.
Положение о внутренней системе оценки качества образования
Положение об организации работы в актированные дни
(дни возможности непосещения занятий учащимися по неблагоприятным погодным условиям по усмотрению родителей (законных представителей), а также период карантина

Положение о совете родителей 
Положение о совете учащихся ( Совет министров)

Положение о методическом совете 
Положение об Управляющем совете

Положение о внеурочной деятельности учащихся
Положение о классном руководители
Положение  об общем собрании трудового коллектива 
Положение  о классном часе

Положение о школьном оздоровительном лагере с дневным пребыванием

Положение о портфолио учеников начальных классов

Положение об учебном кабинете

Положение  о родительском собрании
Положение об общешкольной конференции
 Положение о рабочей программе учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей)
Управление школой осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом  на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности. 

Общее управление школой состоит в структуризации деятельности, планировании, контроле, учете и анализе результатов деятельности; направлено на достижение эффективности и качества УВП, на реализацию целей образования, его доступности и обязательности.

Управление школы строится на принципах единогласия и самоуправления.  

Органы управления, действующие в Школе

	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Разрабатывает  и принимает  правила внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов;

занимается материально-техническим обеспечением Учреждения ;

 устанавливает штатное расписание;  

принимает на работу работников, заключает  с ними и расторгает  трудовые договора ;
разрабатывает и утверждает образовательные программы образовательного Учреждения;

разрабатывает и утверждает по согласованию с учредителем программы развития Учреждения;

принимает  учащихся в Учреждение;

определяет списки учебников в соответствии с утвержденным федеральным перечнем учебников, а также учебные пособия;

осуществляет текущий контроль успеваемости и промежуточной аттестации учащихся, устанавливает их формы, периодичность и порядок проведения;

 создаёт необходимые условия для охраны и укрепления здоровья, организации питания учащихся и работников и т.д.


	Управляющий совет
	 Утверждает:

- основную образовательную программу (по представлению директора    Учреждения);

- долгосрочные программы, в том числе Программу развития Учреждения (по представлению директора);

Согласовывает (по представлению директора):

- Положение об оплате труда в   учреждении; 

- распределение стимулирующей части фонда оплаты труда педагогических работников; 

- школьный компонент содержания образования, профили обучения .

 Вносит директору   Учреждения предложения:

 -по материально-техническому  обеспечению и оснащению образовательного процесса, оборудованию   Учреждения (в пределах выделяемых средств);

 - по созданию в   учреждении необходимых условий для организации питания, медицинского обслуживания обучающихся;

- о мероприятиях  по охране и укреплению здоровья учащихся;

- по развитию  воспитательной работы;

- по изменениям  и (или) дополнениям  в Устав Учреждения.

- порядок привлечения добровольных пожертвований

- порядок введения (отмены) единой формы одежды для учащихся в период   учебных занятий.

 Участвует в подготовке и согласовывает отчёт по самообследованию (ежегодный)  Учреждения, который подписывается совместно председателем  Управляющего Совета   учреждения и директором   Учреждения.

	Педагогический совет
	 - принимает все локальные акты по вопросам организации воспитательно-образовательной деятельности;

- принимает план  работы школы, годовой календарный график, учебный план, план внеурочной деятельности; 

- утверждает порядок и формы проведения промежуточной аттестации учащихся на учебный год, в том числе форму и порядок оценки личностных, предметных и метапредметных результатов;

- рассматривает состояние учебно-программного, учебно-методического и экспериментально-технического обеспечения образовательной деятельности, состояние и итоги учебной и воспитательной работы  учреждения,  дисциплины учащихся;

- решает вопросы допуска учащихся к государственной итоговой аттестации, выпуска и награждения учащихся;

- решает вопросы перевода учащихся в следующие классы,  рассматривает вопросы перевода на семейное образование и самообразование;

- рассматривает и согласовывает  планы учебно-воспитательной и методической работы; 

- заслушивает отчёты педагогических работников, администрации и других работников    учреждения по обеспечению качественной образовательной деятельности;

- заслушивает и обсуждает опыт работы учителей в области новых педагогических и информационных технологий;

- рассматривает вопросы повышения квалификации педагогических работников, развития их творческих инициатив и аттестации;

- рассматривает вопросы состояния охраны труда;

- заслушивает ежегодный самоотчёт директора   Учреждения об итогах образовательной деятельности за  учебный  год  и принимает решение о его представлении Управляющему Совету  учреждения;

- утверждает список учебников в соответствии с утверждёнными федеральными перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к использованию в образовательном процессе, в том числе список учебников в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования и основного общего образования, а также учебных пособий, допущенных к использованию в образовательном процессе в    Учреждении.



	Общее собрание работников
	- принимает коллективный договор, правила внутреннего распорядка Учреждения;

- принимает локальные акты, регулирующие трудовые отношения с работниками Учреждения, включая инструкции по охране труда, положение о комиссии по охране труда; 

- принимает следующие локальные акты: положение об оплате труда,  положение о мерах поощрения работников Учреждения, Положение  о стимулирующих  и компенсационных выплатах;

- даёт свои рекомендации  по плану финансово-хозяйственной деятельности учреждения;

- обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в Учреждение.



	
	


Для осуществления учебно-методической работы в Школе созданы 3 творческие группы:
 - сохранение и укрепление здоровья участников образовательных отношений;

- повышение качества образования;

-патриотическое воспитание школьников.

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет родителей.
Основная цель и задачи развития достигаются соответствующими управленческими действиями, которые учитывают нормативно-правовые, финансово-экономические, кадровые и психолого-педагогические особенности учреждения и направлены на решение вопросов, отнесенных законодательством РФ к ведению общеобразовательного учреждения. 
В структурных связях принципиальным является единство управления - соуправления – самоуправления. 
В школе разработаны функциональные обязанности для каждого  работника , что обеспечивает четкость и слаженность в управлении развитием образовательного учреждении. 

Администрация школы представлена в следующем составе: 

	Должность
	Ф.И.О. (полностью)
	Образование, специальность по диплому
	Стаж  

работы
	Квалификационная

 категория
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	общий
	руков.
	
	

	Директор
	 Демидов Дмитрий Николаевич

	Высшее,  учитель физической культуры
	23
	5мес.
	соответствие
	

	Заместитель директора по УР
	 Лукьянчикова Лариса Васильевна
	Высшее, учитель истории


	32
	6 лет
	Первая
	

	Заместитель директора по ВР
	 Жигалёва Зоя Васильевна
	Высшее, учитель информатики
	23
	2 года
	Высшая
	


2.Образовательная деятельность (анализируется выполнение образовательных программ, расписание учебных занятий, формы и виды учебных занятий, организация питания обучающихся, соблюдение правил и инструкций по охране труда; выполнение программ воспитательной, профилактической деятельности и полученные социально-педагогические эффекты и др.);

 МКОУ «Новопокровская ООШ» - образовательная организация, реализующая общеобразовательные программы начального общего, основного общего  образования. Программы общего образования образуют целостную систему, основанную на принципах непрерывности, преемственности, личностной ориентации участников образовательного процесса. 

Ключевые направления деятельности педагогического коллектива: 

1. Соответствие и обновление образовательных стандартов 

2. Развитие системы поддержки талантливых детей. 

3. Развитие учительского потенциала. 

4. Обеспечение условий для развития здоровья детей. 

5. Современная инфраструктура. 

6. Совершенствование материально-технической базы. 

7. Создание условий для реализации гражданами РФ гарантированного государством права на получение общедоступного и бесплатного общего образования всех ступеней. 

Основными задачами  были определены: 

- Реализация образовательные стандарты начального общего, основного общего образования; 
- Развитие системы поддержки талантливых детей; 
- Совершенствование учительского корпуса; 

Школа осуществляет образовательную деятельность по основным образовательным программам: 
. I уровень – основная образовательная программа начального общего образования (нормативный срок освоения - 4 года); 
. II уровень – основная образовательная программа основного общего образования (нормативный срок освоения – 5 лет); 
Уровень образовательных программ отвечает федеральным государственным образовательным стандартам. 
Обучение на уровне начального общего образования осуществляется с 2011-2012 учебного года в соответствии с ФГОС НОО. 
Обучение на уровне основного общего образования осуществляется с 2015 -2016 учебного года в соответствии с ФГОС ООО. 
Для получения школьниками знаний, максимально соответствующих их способностям, возможностям, интересам, в школе организовано проведение внеурочной деятельности, элективных и учебных курсов, организована работа объединений дополнительного образования детей, спортивных секций.
  Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин 

	Показатель
	
	Фактический показатель

	Наличие рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей)

 и их соответствие используемым примерным (авторских) программам.

 Составлены и утверждены рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей)  в соответствии с примерными программами.

	
	соответствует

	Соответствие рабочих программ учебных    курсов,    предметов, дисциплин (модулей)


	- порядку разработки рабочих программ в соответствии с локальным актом, регламентирующим данный порядок;
	
	соответствует

	
	- структуре рабочей программы;
	
	соответствует

	
	- целям и задачам основной 

образовательной программы НОО и ООО
	
	соответствует

	реализация рабочих программ в соответствии с учебными планами

 и графиком учебного процесса (100 % от общего объема)
	
	100


Расписание учебных занятий:

	процедура согласования и утверждения расписания учебных занятий в соответствии с нормативными документами
	Утверждён руководителем

 ОУ 
	

	соответствие расписания занятий режиму работы ОУ, уставу (пятидневная, шестидневная неделя) и требованиям СанПиН
	да
	

	Расписание занятий предусматривает
	на первой ступени обучения чередование основных предметов с уроками музыки, ИЗО, труда, физкультуры
	да
	

	
	на второй ступени обучения чередование предметов естественно- математического и гуманитарного циклов 
	да
	

	
	дневную и недельную работоспособность обучающихся
	да
	

	
	для обучающихся 5-9 классов сдвоенные уроки только для проведения лабораторных, контрольных работ, уроков труда, физкультуры целевого назначения 
	да
	

	
	- продолжительность перемен между уроками составляет не менее 5 минут, большой перемены 15 минут.
	да  
	

	
	- наименования учебных предметов и элективных курсов;
	да
	

	
	- количества часов в расписании занятий и учебном плане;
	да
	

	Соответствие            расписания занятий учебному плану в части:


	- соблюдения предельно допустимой аудиторной учебной нагрузки и объема времени, отведенного учебным планом образовательного учреждения для изучения учебных предметов;
	да
	

	
	- реализации индивидуальных учебных планов.
	да 
	


В 2018  году 66 учащихся обучаются в 7 классах-комплектах: начальное общее образование - в 3 классах-комплектах, основное общее образование – в 4 классах-комплектах,   Школа работает в режиме 6-дневной недели для 2-9  классов. 1класс-пятидневной.

Продолжительность урока в первом классе в первом полугодии - 35 минут, во втором полугодии - 45 минут. Продолжительность урока во 2-9 классах 40 минут. Учебные занятия проводятся в одну смену. Начало занятий с 8 часов 30 минут . Элективные курсы включены в основное расписание. 
Согласно Уставу школы образовательная деятельность осуществляется в соответствии с образовательными программами 3 уровней обучения (учебный план для 1-4 классов рассчитан на освоение программы Федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования). Средняя наполняемость классов составляет 7человек, школа-малокомплектная
Все учащиеся школы обеспечены учебниками, рекомендованными Министерством образования Российской Федерации. 
Горячим питанием охвачено 100% учащихся. 
Учителя школы используют различные образовательные развивающие технологии: психолого-педагогическое сопровождение учебно-воспитательного процесса, информационно-коммуникативные технологии, технологии саморазвития личности школьника, проектное и проблемное обучение, системно-деятельностный подход. В начальной школе обучение ведется по системе «Школа России» в 1-3 классах, в 4 класса заканчивается программа «Школа 2100». 

Педагоги школы, учащиеся 1-8 классов и их родители активно включились 

в реализацию новых Федеральных государственных образовательных стандартов. Внеурочная деятельность осуществляется по  модели дополнительного образования. 100% учащихся 1-8 классов занимаются в клубах и секциях по 5 направлениям: спортивно-оздоровительное, социальное, общеинтеллектуальное,  духовно-нравственное, общекультурное.  

1-4 классы
	Направления развития личности
	Наименование рабочей программы


	Количество часов в неделю
	Всего

	
	
	I

класс
	II

класс
	III класс
	IV
класс
	

	Спортивно- оздоровительное
	 «Здоровячок»
	 1  
	1
	1
	1
	1

	духовно-нравственное
	 «Я родился в Кузбассе»
	1
	1
	1      
	1
	1

	
	 «Чудеса своими руками»
	1
	1
	1     
	1
	1


	общеинтеллектуальное
	«Познай себя»
	1
	1
	1     
	1
	1

	общекультурное
	«Финансовая грамотность»
	1
	1
	1
	1
	1

	Итого
	5
	5
	5
	5
	


5-8 классы
	Направления развития личности
	Наименование рабочей программы


	Количество часов 
	Всего

	
	
	V класс
	VI класс
	VII класс
	VIII  класс
	

	Спортивно-оздоровительная
	 «Спортивные игры»
	1       
	1
	1
	1
	1

	Общеинтеллектуальное


	«Финансовая грамотность»
	1
	1
	1
	1
	1

	
	Кружок «В мире науке биологии»
	1
	1
	1
	1
	1

	Общекультурное


	Кружок «Основы журналистики» 
	1
	1
	1
	1
	1

	Духовно-нравственное
	Кружок «Радуга цветов»
	1
	1
	1
	1
	1

	Итого
	5
	5
	5
	5
	


Воспитательная работа
     Основной целью воспитательной работы школы на 2017-2018 учебный год является создание  единого воспитательного пространства, где главной ценностью является личность каждого ребенка. Приобщение подрастающего поколения к общечеловеческим ценностям.
Поставленная цель реализовывалась через следующие задачи:

1. Организация системы по использованию в воспитательном процессе современных образовательных технологий и методик для удовлетворения потребностей учащихся в  культурном и нравственном воспитании.

2.Организация и проведение на высоком профессиональном уровне воспитательной, методической работы классного руководителя.

3. Использование в воспитательном процессе здоровьесберегающих технологий, методик и приемов оздоровления детей.

4. Организация педагогической деятельности с учетом индивидуальных особенностей учащихся.

5. Формирование гармонически развитой личности, готовой и способной полноценно выполнять систему социальных ролей.

6.     Повышение педагогического мастерства классных    руководителей.

Решение вышеперечисленных задач должно было способствовать развитию воспитательной системы школы.

 В основе ее – совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным направлениям:

-   патриотическое воспитание;

- Выборы президента школы

- Классные часы «Знаменитые люди нашего села» 

- Беседы «День народного единства, его истоки» 

 - Акция «Теплые вещи» (посылка солдату)

- Праздник, посвященный 23 февраля (уроки мужества)

-Внеурочная деятельность «Я гражданин России»

-Смотр строя и песни

- Праздничные мероприятия, посвященные 9 мая (оформление здания школы, уроки мужества, выпуск поздравительных газет, участие в шествии «Бессмертный полк, митинг у памятника, праздничный концерт)

-  гражданско-правовое воспитание;

- Формирование классных органов самоуправления

- Формирование органов школьного самоуправления

- Всероссийская акция «Добрые уроки»

- Антинаркотические акции (конкурс агитбригад, сказок мини спектаклей о ЗОЖ)

- Акция «Дети Кузбасса – солдатам России»

-«Мои права, мои обязанности» беседы, викторины, классные часы по праву

- художественно-эстетическое воспитание;

- Конкурс поделок из овощей «Урожайные грядки»

- Конкурс творческих работ «Слова признания учителю»

- Конкурс рисунков ко Дню матери

- Конкурс новогодних открыток

- Праздник Новый год

- Участие в районных, областных и всероссийских творческих конкурсах 

- Подготовка и проведение праздника, посвященного 50-летию школы

- экологическое воспитание;

- районные олимпиады по экологии

- Участие в акции «Первоцветы»

-   участие в акции «День леса» (макеты, проекты)
- трудовое воспитание;

- копка картофеля на школьном огороде

- волонтерская помощь  труженикам тыла в осенней акциях Добра 

- Тематические мероприятия, посвященные Дню пожилого человека «Пусть будет теплой осень жизни»

- проведение субботников в осенний, зимний  периоды по уборке территории школы и прилегающей территории 

- Дежурство по школе и в классах

- Мероприятия по профориентации по индивидуальным  планам классных руководителей

- духовно-нравственное воспитание;

- Приглашение ветеранов педагогического труда ко Дню учителя. 

- классные часы, посвященные закрытию Году добровольца (волонтера) «Волонтер – это большое сердце»

- Осенняя и весенняя недели «Добра» 

-Уроки дружбы «Будьте милосердными»

-  Проведение месячника «Отчий Дом» 

-  реализация здоровьесберегающего направления;

- 7 апреля всемирный День здоровья

- Всероссийская  акция «Спорт альтернатива пагубным привычкам».

- Акция по профилактики вредных привычек

- Антинаркотические акции

- Классные часы, посвященные здоровью сбережению.   

-Участие в районных соревнованиях

- мероприятия, приуроченные ко всемирному Дню борьбы со СПИДом (тематические кл. часы, конкурсы листовок, лекции, круглые столы)

- Воспитание семейно-ориентированной личности

- конкурсы рисунков (месячник «Отчий дом)

- общешкольные мероприятия ко Дню Отца и Матери (месячник «Отчий дом»)

- Интеллектуальное воспитание

- участие в районных илимпиадах и конкурсах

- культуротворческое воспитание

- участие в районных творческих конкурсах

- проведение классных часов (в рамках месячника)

Данные направления воспитательной работы реализуются через: 

- традиционные школьные мероприятия;

 -кружковую работу;

-  работу органов ученического самоуправления;

- внеклассную и внеурочную деятельность по предметам.

     Реализация    поставленных задач осуществлялась через планомерную работу методического объединения классных руководителей, систему кружковой работы, органов детского самоуправления и социально – психологической службы школы.

Охват обучающихся 5-9классов кружковой деятельностью.
	№/п
	Наименование объединения
	На базе, какого учреждения
	Руководитель
	Класс,количество

	1
	«Тайны родного языка» 
	МКОУ «Новопокровская ООШ»
	Даниленко Л.М. 
	 9 класс 4 человека

	2
	«Математика в задачах и играх»
	МКОУ «Новопокровская ООШ»
	Головкина Г.В.
	 8 класс, 11 человек

	3
	«Мой мир»
	МКОУ «Новопокровская ООШ»
	 Чудова И.В.
	(разновозрастные)

10 человек

	4
	«Мир профессий»
	МКОУ «Новопокровская ООШ»
	 Матвеева Л.А.
	 5 класс 5 человек

	5
	«Юный столяр»
	МКОУ «Новопокровская ООШ»
	Плотницкий В.Б.
	(разновозрастные)

5 человек

	6
	«Лесенка успеха» 
	МКОУ «Новопокровская ООШ»
	Качесова О.И. 
	(разновозрастные)

12 человек

	7
	«За страницами учебника»
	МКОУ «Новопокровская ООШ»
	Матвеева Л.А.
	 5 класс 5 человек


Динамика охвата в сравнении с предыдущим годом: стабильная 
3.Содержание и качество подготовки обучающихся (анализируются результаты ОГЭ  в динамике за три года, поступление в организации  профессионального образования, участие обучающихся в творческих конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, международных сопоставительных исследованиях и др.); 
  Результаты итоговой аттестации выпускников 2018 г. 
	
	Русский язык
	математика
	обществознание
	география

	9001
	4
	4
	3
	4

	9002
	3
	3
	3
	3

	9003
	3
	3
	3
	3

	9004
	4
	4
	3
	5

	Средний балл
	3,5
	3,5
	3
	3,75


4 (100%)  выпускников получили аттестаты, аттестатов  об основном общем образовании с отличием – 0 (0%)
Сравнительный анализ результатов ОГЭ за 3 года
2015-2016 учебный год

	
	оценка


	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Средний балл

	№ п/п
	Выбранный предмет
	
	
	
	
	

	1
	Русский язык
	-
	1
	4
	-
	3,2

	2
	Математика
	1
	-
	4
	-
	3,4

	3
	Обществознание
	-
	-
	4
	-
	3

	4
	География
	1
	1
	3
	-
	3,6

	5
	Физика
	1
	-
	-
	-
	5


2016-2017 учебный год

	
	оценка


	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Средний балл

	№ п/п
	Выбранный предмет
	
	
	
	
	

	1
	Русский язык
	2
	6
	1
	-
	4,1

	2
	Математика
	-
	4
	5
	-
	3,4

	3
	Обществознание
	-
	1
	5
	-
	3,1

	4
	География
	1
	2
	4
	-
	3,5

	5
	Биология
	-
	1
	2
	-
	3,3

	6
	Химия
	-
	-
	2
	-
	3


2017-2018 учебный год

	
	оценка


	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Средний балл

	№ п/п
	Выбранный предмет
	
	
	
	
	

	1
	Русский язык
	-
	2
	2
	-
	3,5

	2
	Математика
	-
	2
	2
	-
	3,5

	3
	Обществознание
	-
	-
	4
	-
	3

	4
	География
	1
	1
	2
	-
	3,75
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Сравнительная таблица качества  сдаваемых основных предметов

	№ п/п
	годы


	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	1
	Русский язык
	20%
	88%
	50%

	2
	Математика
	20%
	44%
	50%
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Анализ результатов ОГЭ в динамике за три года (средний балл)

	предмет
	Учебный год

	
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	русский 
	3,2
	4,1
	3,5

	математика
	3,4
	3,4
	3,5

	биология
	
	3,3
	

	обществознание
	3
	3,6
	3

	география
	5
	3,6
	3,75

	химия
	
	3
	

	физика
	5
	
	


Количество, получивших «4»и «5»и средний балл увеличиваются
Распределение выпускников по окончанию основной школы:

	№
	Показатель распределения:
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	1.
	Всего учащихся

из них
	5
	9
	4

	1.1.
	Продолжили обучение в 10 классе
	1
	1
	1

	1.2.
	Всего поступило

из них:
	
	
	

	
	в профессионально-технические

училища 
	4
	2
	3

	
	в средние специальные учебные заведения
	-
	6
	-

	
	на курсы
	-
	-
	-

	
	устроились на работу
	-
	-
	-

	
	не учатся и не работают
	-
	-
	-

	1.3.
	Переехали в другой регион
	-
	4
	-


        Достижения учащихся в конкурсах, олимпиадах разных уровней
	Ф.И. учащегося
	класс
	Название конкурса, олимпиады …
	Место, награда

	Завгородняя Юлия
	7
	Международная олимпиада «Осенний фестиваль знаний» проекта compedu.ru математика. 25.10.2017 г. D №376387
	Диплом

1 место

	Колышко Анастасия
	7


	Районная игра по физике «Своя игра» 20.10.2017 г. 

Приказ № 733
	Почетная грамота 

3 место

	
	
	Районный интеллектуальный конкурс по физике «Физический марафон»

Приказ УО № 218 от 25.03.2018 г.
	Почетная грамота 

3 место

	
	
	Районный конкурс фотографий «Эти забавные животные» посвященный Всемирному  дню домашних животных. Номинация «Мы живём на одной планете»

 приказ №827 от 21.11.2017 г.
	 Грамота 

2 место

	Абразумова Алина
	7
	Районный интеллектуальный конкурс по физике «Физический марафон»

Приказ УО № 218 от 25.03.2018 г.
	Почетная грамота 3 место

	Демидова Алина
	8
	Международная олимпиада по физической культуре «Осень 2017 г.» проект «Инфоурок» 

от 13.10.2017 г. № 1232656385331
	Диплом 

3 место

	Братищева Мария
	8
	Районный интеллектуальный конкурс по физике «Физический марафон»

Приказ УО № 218 от 25.03.2018 г.
	Почетная грамота 

3 место

	Волобуева Арина
	6
	Победитель международной олимпиады «Осенний фестиваль знаний» проекта compedu.ru математика. 25.10.2017 г. D №376337
	1 место

	Юдина Валерия
	4
	Международная олимпиада по физической культуре «Осень 2017» Проекта «Инфоурок» от 13.10.2017 

№ 1232634184601
	 Диплом 

3 место

	
	
	Победитель международной олимпиады «Осенний фестиваль знаний» проекта compedu.ru математика.  25.10.2017 г. D №376239
	Диплом 

1 место

	
	
	Районный конкурс фотографий «Эти забавные животные» посвященный Всемирному  дню домашних животных. Номинация «Мы живём на одной планете» 

приказ №827 от 21.11.2017 г.
	Почетная грамота 

1 место

	Чудов Пётр
	3
	Районный конкурс фотографий «Эти забавные животные» посвященный Всемирному  дню домашних животных. номинация «Мы живём на одной планете» 

Приказ   №827  от 21.11.2017 г.
	 Почетная грамота 

2  место

	Юдин Максим
	8


	Районная игра по физике 

«Своя игра» 

20.10.2017 г.   Приказ № 733
	Почетная грамота 3 место

	
	
	Районный конкурс по истории «Умники и умницы» 

приказ № 217 от 26.03.2018 г.
	Благодарственное письмо

	Матвеева Татьяна
	8
	Районный конкурс фотографий 

«Эти забавные животные» посвященный Всемирному  дню домашних животных. Номинация «Мы живём на одной планете» 

приказ №827 от 21.11.2017 г.
	 Грамота 3 место

	Васильева Ангелина
	7
	Районный конкурс фотографий 

«Эти забавные животные» посвященный Всемирному  дню домашних животных. Номинация «Мы живём на одной планете» 

приказ №827 от 21.11.2017 г.
	 Грамота 1 место

	Цуканов Михаил
	7
	Лучший игрок в традиционном открытом рождественском турнире по мини-футболу, среди образовательных организаций на территории Новопокровского сельского поселения Тяжинского муниципального района.

08.01. 2018 г.распоряжение №105-н.

Отдел молодёжной политики и спорта.
	Почётная грамота


4.Качество кадрового состава (анализируется фактическая численность работников на соответствие штатному расписанию, образовательный ценз и квалификация педагогических работников, дополнительное профессиональное образование работников, результаты внутренней аттестации, результаты научно-методической работы и др.);

Кадровый состав педагогов по состоянию на конец 2018  года составляет 13 человек 

	Показатель
	Количество
	%

	Укомплектованность штата педагогических работников (%)
	13
	100

	Всего педагогических работников
	13
	100

	В том числе
	
	

	а)учителей
	13
	100

	-из них внешних совместителей
	2
	

	б) социальный педагог
	-
	

	в) старший вожатый
	-
	

	г) педагог-психолог
	-
	

	д) учитель-логопед
	-
	

	Образовательный ценз педагогических работников
	-с высшим образованием
	11
	78,5

	
	- с незаконченным высшим образованием
	-
	-

	
	-со средним специальным образованием
	3
	21,5

	
	- с общим средним образованием
	-
	-

	Соответствие уровня квалификации педагогических и иных работников требованиям

квалификационной ха-рактеристики по соот –ветствующей должности

(по каждому предмету

учебного плана)
	русский язык и литература
	1
	

	
	история, обществознание,география
	1
	

	
	математика
	1
	

	
	Физика, математика
	1
	

	
	химия
	1
	

	
	биология, информатика, музыка
	1
	

	
	английский язык
	1
	

	
	учителя начальных классов
	3
	

	
	изобразительное искусство
	1
	

	
	технология
	1
	

	
	физическая культура, ОБЖ
	1
	

	
	
	
	

	
	др. должности 

(указать наименование)

директор

заместители директора   
	директор
	

	Педагогические работники,освоившие программы дополнительногопрофессионального образования не реже одного раза в 5 лет
	13
	100

	Педагогические работники, имеющие квали-

фикационные категории
	-всего
	13
	

	
	-высшую
	7
	50

	
	-первую
	6
	42,8

	
	-вторую
	0
	

	
	-без категории
	
	

	Состав педагогического

коллектива
	а) учитель
	
	

	
	б) другие педагогические работники,

в том числе:
	
	

	
	-преподаватель-организатор ОБЖ
	1
	

	
	-мастер производственного обучения
	0
	

	
	-учитель-логопед
	0
	

	
	-педагог-психолог
	0
	

	
	-социальный педагог
	0
	

	
	- старший вожатый
	0
	

	Состав педагогического коллектива по стажу работы
	0-5 лет
	
	

	
	Свыше10
	1
	

	
	Свыше 20
	12
	


 В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:
− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;
− повышения уровня квалификации персонала.
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
5.Качество учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения (состояние библиотечного фонда, средств информационного обеспечения и их обновление за отчетный период, обеспеченность обучающихся учебной, учебно-методической и справочной литературой, информационными ресурсами; ведение, своевременность обновления официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и др.); 

  Состояние библиотечного фонда

Общий фонд книжной литературы – 3.210 экз.

Учебная литература – 483 экземпляра, из них: (см.таблицу)

	Новые учебники, соответствующие ФГОС
	Старые учебники, подходящие по ФП и программе, но не ФГОС

	1 класс
	24
	1 класс
	12

	2 класс
	12
	2 класс
	20

	3 класс
	18
	3 класс
	20

	4 класс
	26
	4 класс
	10

	5 класс
	43
	5 класс
	12

	6 класс
	41
	6 класс
	21

	7 класс
	40
	7 класс
	30

	8 класс
	40
	8 класс
	40

	9 класс
	20
	9 класс
	54

	Итого
	264
	итого
	219


Художественная  литература – 1.538 экземпляра

Справочная литература  -125 экземпляров

Весь библиотечный фонд требует обновления. Есть недостача  учебной литературы, художественной, соответствующей времени; недостаток справочной литературы.  Справочная литература имеет устаревший характер информации, некоторые экземпляры не соответствуют современным стандартам.

Средства информационного обеспечения

Средств информационного значения  в библиотеке не имеется. Нет подписных изданий, нет  ИКТ.

 Обеспеченность учащихся учебной литературой

Учащиеся школы практически обеспечены учебниками на 100% на 2017-2018 учебный год.  Часть учебников была закуплена ОУ за счет субвенции, часть учебников имелась в школьном фонде, остальные учебники были взяты по договоренности между библиотекарями школ района.

На 2019-2020 учебный год разработана база невостребованных учебников  МОФУ -19, куда внесена вся информация о недостающих учебниках.  Это поможет обеспечить учащихся учебной литературой в полной мере.

 Обеспеченность учебно-методической литературой

Учебно-методической литературы в школьную библиотеку в течение последних лет не поступало. 
6.Качество материально-технической базы (анализируется материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, учебно-лабораторное, спортивное оборудование, электронные средства обучения, Интернет, оборудование помещений в соответствии с государственными нормами и требованиями, в том числе в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами);
В школе усилиями педагогического коллектива, при поддержке руководителей совхозов «Малопичугинский»,  «Новопокровский», спонсоров,  созданы и поддерживаются благоприятные условия для организации современного процесса обучения и развития.

 Здание школы отапливается  котельной, имеет обычное и люминесцентное освещение, холодное  водоснабжение, канализацию. 

В школе функционируют  спортивный зал, оснащенный стандартным и нестандартным оборудованием, имеются тренажеры, лыжная база, спортивная площадка. Имеются комбинированная  учебная мастерская,  кабинет обслуживающего  труда,   библиотека,    столовая, медицинский кабинет, трактор МТЗ-82,  автобус ПАЗ для подвоза обучающихся из с. Малопичугино. Для выпуска автобуса на линию обучена медсестра, специалист по ПДД,
 В МКОУ «Новопокровская ООШ»  имеется 13 учебных кабинетов. Из них: 

на уровне начального общего образования – 3, на уровнях основного общего  образования – 10, а именно: 

. Кабинеты информатики – 1 

. Кабинет ИЗО - 1 

. Кабинет физики, химии – 1 

.  Кабинет иностранного языка-1
. Кабинет биологии – 1  

. Кабинеты математики –1
. Кабинеты истории – 1 

. Кабинет русского языка и  литературы  - 1
. Кабинеты технологии – 1 

. Кабинет начальных классов – 3 

.Кабинет технологии-1

.Столярно-слесарная мастерская-1

 А также кабинеты административного персонала, службы сопровождения и прочие помещения: 

. Фойе 

. 2 гардероба 

. Библиотека 

- Книгохранилище 

. Спортивный зал 

. Медицинский кабинет  

. Столовая 

. Кабинет директора 

. Учительская 

. Кабинет заместителя директора
. Туалеты - 2
. Подсобные помещения для столовой   

 Уровень развития материально-технической базы в образовательном учреждении  недостаточен. В рамках ПНП «Образования» школа получила 

интерактивное оборудование для начальных классов, но имеющиеся компьютеры устарели, не все кабинеты имеют интерактивные диски. 
В целях реализации ФГОС начального общего образования школа в период с 2012 по 2014 гг.  оснащена учебно-методическим, дидактическим и компьютерным оборудованием в соответствии с нормативами. 

 Имеется 1 компьютерный класс ,  2интерактивных доски. Школа имеет лицензию на осуществление медицинской деятельности, которая осуществляется на базе медицинского кабинета. 

 В школе имеется обеденный зал на 40 посадочных мест. Санитарное состояние пищеблока, подсобных помещений для хранения продуктов, обеспеченность посудой удовлетворительное. 

 В настоящее время в школе установлены: 

Видеонабдюдение
Пожарная сигнализация.

Вся территория школы имеет ограждение, освещение по периметру, круглосуточную охрану. Имеется Паспорт безопасности.
Ежегодно летом проводится косметический ремонт здания. К новому 2018-2019 учебному году в здании осуществлен ремонт всех кабинетов,  покрашены лестничные пролеты,  панели в   коридоре   Проведена  опрессовка теплотрассы и системы отопления. Проведён ремонт пола в складе, холодном туалете, мастерской, частичный ремонт ограждения- изгороди  по периметру школьного здания
В 2018 учебном году :

-проведена пропитка деревянных конструкций;

- проведены замеры сопротивления;

- приобретены учебники на сумму 21030,96 руб.

-выведен сигнал на пульт подразделения пожарной охраны;

- приобретено 3 стола в школьную столовую на сумму 13000 рублей, приобретена плита с жарочным шкафом на сумму 53000 руб.
 7.Функционирование внутренней системы оценки качества образования (анализируется внутришкольный контроль, организация и результаты текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, общественная экспертиза качества образования);
В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования в 2018. По итогам оценки качества образования в 2018 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.

По результатам анкетирования 2018 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 63 процента, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, – 85 процентов
Статистика показателей за 2016–2018 годы
	Показатель 
	2015-2016
	 2016-2017
	2017-2018

	Всего обучающихся
	65
	69
	66

	Из них обучаются:
	
	
	

	в начальной школе
	26  ( -1 класс)  20 аттестуется
	 24
	26(16аттестуются)

	в основной школе
	39
	45
	40

	в средней школе
	0
	0
	0

	Качество обучения по школе (%)
	50
	43,9
	49,9

	Качество обучения в начальной  школе (%)
	38
	50,3
	74,3

	Качество обучения в основной  школе (%)
	50
	41,5
	35,3

	Качество обучения в средней школе (%)
	0
	0
	0

	Уровень обученности по школе (%)
	97,5
	99,05
	95,3

	Уровень обученности в начальной школе (%)
	100
	100
	95

	Уровень обученности в основной школе (%)
	98,7
	98,5
	96

	Уровень обученности в средней школе (%)
	0
	0
	0

	Количество успевающих:
	58
	62
	53

	Из них обучается:
	
	
	

	в начальной школе
	20
	20
	16

	в основной школе
	38
	38
	38

	в средней школе
	0
	0
	0

	Количество не успевающих:
	1
	1
	3

	Из них обучается:
	
	
	

	в начальной школе
	0
	0
	1

	в основной школе
	1
	1
	2

	в средней школе
	 0
	0
	0

	Количество отличников 
	0
	0
	0

	Из них обучается:
	
	
	

	в начальной школе
	0
	0
	0

	в основной школе
	0
	0
	0

	в средней школе
	0
	0
	0

	Количество хорошистов
	29
	31
	26

	Из них обучается:
	
	
	

	в начальной школе
	8
	9
	12

	в основной школе
	21
	22
	14

	в средней школе
	0
	0
	0

	Кол-во обуч-ся, имеющих академическую задолженность
	1
	1
	1

	Из них:
	
	
	

	в начальной школе
	0
	0
	1

	в основной школе
	1
	1
	0

	
	
	


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ остаётся стабильной.

Профильного и углубленного обучения в Школе нет.
Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2018 году в Школе не было.
В 2018 году Школа начали  реализовывать рабочую программу «Второй иностранный язык: немецкий», НЕМЕЦКИЙ ЯЗЫК ВВЕДЁН В 8 КЛАССЕ.
Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний в 2018г
	Показатель 
	I четверть
	II четверть
	III четверть
	IV четверть

	Всего обучающихся
	66
	65
	66
	66

	Из них обучаются:
	
	(-1 класс -10 уч-ся)  
	

	в начальной школе
	27    

17 аттестуется
	26   

16  аттестуется
	27    

17 аттестуется
	26   

16  аттестуется



	в основной школе
	39
	39
	39
	40

	Качество обучения по школе (%)
	42,1
	44,9
	44,7
	49,9

	Качество обучения в начальной  школе (%)
	59
	67,7
	70,9
	74,3

	Качество обучения в основной  школе (%)
	42,1
	31,2
	28,8
	35,3

	Уровень обученности по школе (%)
	93,5
	93,7
	95,3
	95,3

	Уровень обученности в начальной школе (%)
	93,3
	93,8
	95
	95

	Уровень обученности в основной школе (%)
	93,8
	93,6
	96
	96

	Количество успевающих
	52
	51
	53
	53

	Из них обучается:
	
	
	
	

	в начальной школе
	16
	15
	16
	16

	в основной школе
	36
	36
	36
	38

	Количество не успевающих
	4
	4
	4
	3

	Из них обучается:
	
	
	
	

	в начальной школе
	1
	1
	1
	1

	в основной школе
	3
	3
	3
	2

	Количество отличников 
	0
	0
	0
	0

	Из них обучается:
	
	
	
	

	в начальной школе
	0
	0
	0
	0

	в основной школе
	0
	0
	0
	0

	Количество хорошистов
	22
	24
	25
	26

	Из них обучается:
	
	
	
	

	в начальной школе
	10
	11
	12
	12

	в основной школе
	12
	13
	13
	14

	Кол-во обуч-ся, оставленные на повторное обуч-е
	1
	1
	1
	1

	Из них:
	
	
	
	

	в начальной школе
	0
	0
	0
	0

	в основной школе
	1
	1
	1
	1


 Качество обучения повышается,
Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 учебном году
	Класс
	Количество 
обучающихся
	Количество аттестованных
	Количество неуспевающих
	Кол-во уч-ся
обученных
	Кол-во уч-ся  с качес. обучением

	1
	10
	-
	-
	-
	-

	2
	5
	5
	1
	4 (80%)
	3(60%)

	3
	5
	5
	0
	5 (100 %)
	4 (80%)

	4
	6
	6
	0
	6 (100%)
	5 (83 %)

	итого
	26
	16
	1
	15/93,3%
	12/74,3%


2017г

	Класс
	Количество 
обучающихся
	Количество аттестованных
	Количество неуспевающих
	Кол-во уч-ся
обученных
	Кол-во уч-ся  с качес. обучением

	1
	6
	-
	-
	-
	-

	2
	5
	5
	0
	5 (100%)
	3 (60%)

	3
	6
	6
	0
	6(100 %)
	4 (66,4%)

	4
	5
	5
	2
	3 (60%)
	1 (20 %)

	итого
	22
	16
	2
	14/87,5%
	8/50%


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», вырос на 24,3 процента   

 Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 году
	Класс
	Количество 

обучающихся
	Количество аттестованных
	Количество неуспевающих
	Кол-во уч-ся

обученных
	Кол-во уч-ся  с качес. обучением

	5
	5
	5
	0
	5 (100%)
	1 (20%)

	6
	10
	10
	0
	10 (100%)
	3 (30%)

	7
	10
	9
	1
	9 (90%)
	4 (40 %)

	8
	11
	11
	1
	10 (90,9 %)
	4 (36,4 %)

	9
	4
	4
	0
	4 (100 %)
	2 (50%)

	итого
	40
	38
	2
	38/95%
	14/36,8%


2017г
	Класс
	Количество 

обучающихся
	Количество аттестованных
	Количество неуспевающих
	Кол-во уч-ся

обученных
	Кол-во уч-ся  с качес. обучением

	5
	9
	9
	0
	9 (100%)
	2 (22,2%)

	6
	9
	8
	1
	8 (88,8%)
	4 (44,4%)

	7
	13
	10
	3
	10 (77%)
	5 (38,5 %)

	8
	4
	4
	0
	4 (100 %)
	2 (50 %)

	9
	9
	8
	1
	8 (88,9 %)
	2 (22,2%)

	итого
	44
	39
	5
	39/88,6%
	15/34%


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился  на 2,8 процента, но уровень обученности снизился на 6,4 процента.
Мониторинг успеваемости и качества  знаний учащихся.
	Показатель 
	I полугодие
	II полугодие

	1.1. Всего обучающихся
	65
	66

	Из них обучаются:
	
	

	1.2.в начальной школе
	26

(-1 класс -10 уч-ся)  

16  аттестуется
	26

(-1 класс -10 уч-ся)  

16  аттестуется

	1.3. в основной школе
	39
	40

	1.5. Качество обучения по школе (%)
	 24 (50,4%)
	 27 (53,8                                                                                                                                                                 %)

	Качество обучения в начальной  школе (%)
	11 (67,7%)
	11 (67,7 %)

	Качество обучения в основной  школе (%)
	13 (33,2%)
	14 (40 %)

	Уровень обученности по школе (%)
	93,7
	95,1

	Уровень обученности в начальной школе (%)
	93,8
	97

	Уровень обученности в основной школе (%)
	93,6
	96

	Количество успевающих
	51
	53

	Из них обучается:
	
	

	в начальной школе
	15
	15

	в основной школе
	36
	38

	Количество не успевающих
	4
	3

	Из них обучается:
	
	

	в начальной школе
	1
	1

	в основной школе
	3
	2

	Количество отличников 
	0
	0

	Из них обучается:
	
	

	в начальной школе
	0
	0

	в основной школе
	0
	0

	Количество хорошистов
	24
	27

	Из них обучается:
	
	

	в начальной школе
	11
	11

	в основной школе
	13
	16


Качество обучения по школе повысился на 3,4процента

8.Анализ показателей деятельности Школы, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	66человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	26 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	40 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	0 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	27 человек

53,8/%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	3,5балл

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,5балл

	1.8
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек

 

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0

человек /%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0человек/%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0человек/%

	1.13
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	34 человек

47,6%

	1.13.1
	Регионального уровня
	2 человек/

2,8%

	1.13.2
	Федерального уровня
	5 человек

7/%

	1.13.3
	Международного уровня
	16 человек

22,4/%

	1.14
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек

0%

	1.15
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/

0%

	1.16
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек

0/%

	1.17
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/

0 %

	1.18
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	13 человек

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	10 человек

77/%

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	10 человек

77/%

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	3  человек

23/%

	1.22
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	3 человек

23/%

	1.23
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	13 человек

100/%

	1.23.1
	Высшая
	8 человек/

62 %

	1.23.2
	Первая
	5 человек/

38%

	1.24
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.24.1
	До 5 лет
	0 человек /%

	1.24.2
	Свыше 30 лет
	3 человек/

23 %

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человек/%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	1 человек/

8 %

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	13 человек

100/%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	13 человек

100/%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,73

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	65 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да 

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	6 человек(11/%)

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	1894 кв. м/27кв.м  


Выводы:
 1.  Качество обучения по школе повысился на 3,4 процента, по сравнению с предыдущим периодом. Необходимо сохранить тенденции к  увеличению показателя.

2. Необходимо разработать меры по повышению уровня успеваемости в основной школе.
1

